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1. FINALITÀ GENERALI DEL TRIENNIO 
 

L’obiettivo generale di un istituto tecnico settore tecnologico è quello di definire una figura professionale capace di inserirsi in 

realtà produttive molto differenziate e caratterizzate da rapida evoluzione, sia dal punto di vista tecnologico sia da quello 

dell’organizzazione del lavoro. 

Le caratteristiche generali della figura del diplomato IT sono pertanto le seguenti: 

● Versatilità, flessibilità e propensione culturale all’apprendimento permanente. 

● possesso di competenze scientifiche, matematiche e tecnico-tecnologiche essenziali per affrontare nuovi contesti, sia in 

ambito lavorativo che universitario 

● competenze di cittadinanza attiva 

 

Nell’articolazione Informatica, l'obiettivo sopra citato si specifica ulteriormente nello sviluppo di far acquisire allo studente, 

al termine del percorso quinquennale, specifiche competenze nell’ambito del ciclo di vita del prodotto software e 

dell’infrastruttura di telecomunicazione, declinate in termini di capacità di analisi, e progettazione e realizzazione di 

applicazioni informatiche. 

 

Nell’ambito di tali realtà il diplomato in informatica deve essere preparato: 

• nel campo dei sistemi informatici, dell’elaborazione dell’informazione, delle applicazioni e tecnologie Web, delle 

reti e degli apparati di comunicazione; 

• nell’analisi, progettazione, installazione e gestione di sistemi informatici, basi di dati, reti di sistemi di elaborazione; 

• nella gestione del ciclo di vita delle applicazioni software; 

• nella gestione di progetti, operando nel quadro di normative nazionali e internazionali, concernenti la sicurezza in tutte 

le sue accezioni e la protezione delle informazioni (“privacy”). 

Il diplomato in Informatica deve, pertanto, essere in grado di 

• collaborare, nell’ambito delle normative vigenti, ai fini della sicurezza sul lavoro e della tutela ambientale e di 

intervenire nel miglioramento della qualità dei prodotti e nell’organizzazione produttiva delle imprese; 

• collaborare alla pianificazione delle attività di produzione dei sistemi, dove applica capacità di comunicare e 

interagire efficacemente, sia nella forma scritta che orale; 

• esercitare, in contesti di lavoro caratterizzati prevalentemente da una gestione in team, un approccio razionale, 

concettuale e analitico, orientato al raggiungimento dell’obiettivo, nell’analisi e nella realizzazione delle soluzioni; 

• utilizzare a livello avanzato la lingua inglese per interloquire in un ambito professionale caratterizzato da forte 

internazionalizzazione; 

• definire specifiche tecniche, utilizzare e redigere manuali d’uso. 
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2. PROSPETTO DELLE DISCIPLINE CON LE CORRISPONDENTI UNITÀ ORARIE RELATIVO AL 
TRIENNIO 

 

Discipline del piano di studi 
Ore settimanali per anno di corso 

3° 4° 5° 

Lingua e letteratura italiana 3 3 3 

Storia 2 2 2 

Lingua inglese 2 2 2 

Matematica e complementi di matematica 3 3 3 

Informatica 5 (2) 6 (2) 4 (2) 

Tecnologie e progettazione di sistemi 

informatici e di telecomunicazioni 
2 (1) 2 (1) 3 (2) 

Sistemi e reti 3 (2) 3 (2) 3 (2) 

Gestione progetto, organizzazione 

d’impresa 
- - 2 

Telecomunicazioni 2 2 - 

Totale ore settimanali 22 23 22 

 

 

N.B. Tra parentesi sono indicate le ore di lezione effettuate con il supporto del laboratorio e in un contesto di compresenza tra 

insegnante teorico e insegnante tecnico pratico. 

Dall’anno scolastico 2024-25 l’istituto, al fine di favorire la didattica per competenze, per accrescere la responsabilità nel percorso 

di apprendimento di ciascuno/a e facilitarne la personalizzazione, per favorire l’interdisciplinarietà ed evitare l’affollamento delle 

verifiche e la disomogenea distribuzione dei carichi di lavoro, ha deciso di suddividere l’anno scolastico in due periodi: 

● Primo periodo diagnostico: dal 12 settembre al 18 ottobre; periodo nel quale vengono valutati i prerequisiti e raccolte 

informazioni per fornire alle famiglie il quadro della situazione iniziale. 

● Secondo periodo: dal 20 ottobre fino al termine dell’anno scolastico. 
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3. PROSPETTO DEL CONSIGLIO DI CLASSE CON DOCENTE, MATERIA, NUMERO ORE E 
CONTINUITÀ 

 

DOCENTE DISCIPLINA 

CONTINUITÀ 

DALLA CLASSE 3A 
ALLA 4A 

 

(Si/No) 

CONTINUITÀ 

DALLA CLASSE 4A 
ALLA 5A 

 

(Si/No) 

ORE/SETT 

CLASSE 

5A 

 

(*) 

MEMBRO 
INTERNO 
ESAME DI 

STATO 

 

(Si/No) 

BONDAVALLI ANTONIO 
Educazione civica, 
lingua e letteratura 
italiana, storia. 

Sì Sì 5 Sì 

GRECO ANTONIO 

Educazione civica, 
informatica, tecnologie 
e progettazione di 
sistemi informatici e di 
telecomunicazioni. 

No No 7 Sì 

TRENTIN SIMONE 

Educazione civica, 
gestione progetto, 
organizzazione 
d’impresa, sistemi e 
reti. 

No No 5 No 

PELIZZONI ELENA 
Educazione civica, 
lingua inglese. 

No No 2 No 

PERINI TOMMASO 
Educazione civica, 
matematica. 

No No 3 No 

PARATORE 
ANTONELLO 

(ITP) Educazione civica, 
informatica, sistemi e 
reti, tecnologie e 
progettazione di sistemi 
informatici e di 
telecomunicazioni.   

No No 6 No 

 

 

(*) N.B. Tra parentesi sono indicate le ore di lezione effettuate con il supporto del laboratorio e in un contesto di compresenza 

tra insegnante teorico e insegnante tecnico pratico. 
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4. OBIETTIVI TRASVERSALI DEL CONSIGLIO DI CLASSE 
 

Gli obiettivi educativi e didattici del Consiglio di classe perseguono due finalità: lo sviluppo della personalità 

degli studenti e del senso civico (obiettivi comportamentali-affettivi) e la preparazione culturale e professionale (obiettivi 

formativo-cognitivi). 

Nella prima riunione, verificato il conseguimento da parte della classe degli obiettivi comportamentali e affettivi 

generalmente previsti per il triennio e confermata la condivisione dell’educazione al senso civico, il Consiglio di Classe ha 

deciso di dedicare nel quinto anno una attenzione prioritaria ad obiettivi trasversali di tipo formativo-cognitivo, poi monitorati 

nel corso di tutto l’anno scolastico. 

Gli obiettivi trasversali adottati dal Consiglio di Classe nella prima riunione, e poi monitorati nel corso di tutto l’anno scolastico 

sono stati: 

 

Obiettivi comportamentali-affettivi.  

Lo studente: 

- rispetta docenti, compagni ed ambiente scolastico e partecipa attivamente al dialogo educativo, in maniera positiva e 

propositiva; 

 

Obiettivi formativo-cognitivi. 

Lo studente: 

- sa procedere in modo autonomo nel lavoro e nello studio relativamente alla programmazione disciplinare e sa usare un 

linguaggio specifico adeguato; 

- sa analizzare e risolvere problemi adeguati alle competenze richieste e sa lavorare sia autonomamente che in gruppo; 

 

Obiettivo formativo comune a tutto l’Istituto: 

• “Migliorare coerenza, trasparenza ed equità nelle valutazioni”. 

 

Il CdC ha condiviso le seguenti strategie per il raggiungimento dell'obiettivo esplicitate nel Patto formativo della classe: 

• Esplicitare gli obiettivi di tutte le prove di verifica. 

• Illustrare ed esplicitare nella prova sempre i criteri di misurazione delle prove di verifica. 

 

Si è inoltre cercato di dedicare particolare attenzione al momento dell’autovalutazione da parte dei discenti, nell’ottica di una 

sempre maggiore acquisizione dei propri processi metacognitivi e di una maggiore autonomia e consapevolezza dei propri punti 

di forza e di debolezza.  

La finalità esplicitata è il raggiungimento del successo formativo nell’ottica non solo del rendimento scolastico, ma anche della 

formazione completa del discente-cittadino, impegnato, dentro e fuore dall’ambiente scolastico, in azioni di cittadinanza attiva e 

consapevole. 
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5. SITUAZIONE DELLA CLASSE: COMPOSIZIONE E PERCORSO FORMATIVO 
 

La classe è composta attualmente da 9 studenti (8 maschi e una ragazza). 

La composizione è variata notevolmente nel corso del triennio. 

La classe, durante la terza, nell’anno 2023-2024, era composta da 13 alunni, 7 maschi e 6 femmine. 

Durante la classe quarta, nel 2024-2025, la composizione è variata ad 11 discenti. Si sono aggiunti 4 nuovi alunni ai 13 

precedenti (due ripetenti dalla classe precedente e tre alunni provenienti dal diurno) e nello stesso tempo 6 alunni hanno 

lasciato il corso. 

Durante la classe quinta, nell’anno 2025-2026, la composizione della classe è arrivata a 9 studenti, di cui 8 maschi e una 

ragazza. Rispettivamente sono arrivati due nuovi alunni (uno ripetente la classe quinta dell’anno scorso e un altro 

proveniente da un istituto esterno), mentre quattro hanno lasciato il corso. 

Nella classe non sono presenti alunni con un Piano Didattico Personalizzato in quanto BES/DSA, né tantomeno con un 

PEI. Nella classe gli studenti svolgono quasi tutti un lavoro con contratto a tempo pieno, cosa che non sempre è stata 

facilmente conciliabile con le esigenze scolastiche. 

Nel corso del Triennio la classe ha complessivamente raggiunto buone capacità di attenzione, mantenendo un 

atteggiamento cordiale e rispettoso ed un'apertura al confronto critico soprattutto in merito a tematiche civiche ed 

etiche. La frequenza è stata abbastanza soddisfacente, in relazione al fatto che si tratta di studenti lavoratori. 

Riguardo agli obiettivi trasversali fissati dal CdC a inizio anno e riportati in un precedente paragrafo del presente 

documento, la classe ha raggiunto un livello mediamente buono. Nel complesso la maggioranza dei componenti ha 

raggiunto buone capacità espressive, sia in forma orale, sia in forma scritta. 

Sul piano del profitto, sempre in virtù del fatto che sono studenti lavoratori, i risultati complessivi sono stati soddisfacenti, 

ma al tempo stesso differenziati: vi sono studenti di buon livello, che hanno manifestato una piena autonomia nella 

rielaborazione dei contenuti e nella conduzione di un progetto di ricerca, pervenendo anche a soluzioni originali ed 

eccellenti, mentre altri studenti hanno faticato ad acquisire i contenuti, spesso a causa dei turni di lavoro (talvolta 

notturni) che prendevano tempo allo studio. 

Nel corso dell’anno il clima è sempre stato collaborativo e, se sollecitati, gli alunni hanno risposto generalmente in modo 

creativo e personale, apportando anche contributi attinti dalle proprie esperienze lavorative. 

Nel complesso, all’approssimarsi dell’Esame di Maturità, si è ravvisata una crescita più consapevole e più responsabile 

riguardo all’impegno e al tipo di organizzazione richiesti. Molti alunni hanno già effettuato una scelta inerente al proprio 

futuro professionale, taluni orientandosi verso la prosecuzione degli studi, sia nell'ambito delle discipline tecnico-

scientifiche sia in ambiti differenti ed alternativi, in coerenza con le proprie attitudini più autentiche; altri invece, 

rimanendo all’interno del mondo del lavoro sono orientati verso un cambio ed un miglioramento di mansione. 
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6. ATTIVITÀ DISCIPLINARI: CONTENUTI, METODI E STRUMENTI 
 

Gli insegnanti del C.d.C. hanno scelto i contenuti da trattare nella propria disciplina con riferimento alle Linee Guida nazionali, 

ponendo altresì attenzione agli obiettivi trasversali fissati a inizio anno dal Consiglio di Classe in un’ottica di interdisciplinarità. In 

alcuni casi la selezione degli argomenti è stata dettata da scelte condivise in sede di programmazione disciplinare collegiale, in altri 

casi da particolari attitudini e professionalità dei singoli insegnanti, in altri ancora da motivate richieste della classe o da 

sopravvenute esigenze e opportunità didattiche. Nelle materie di specializzazione, una discriminante importante nella scelta degli 

argomenti è stata la disponibilità di strumentazione e materiali nei laboratori.  

 

I dettagli sui programmi effettivamente svolti nelle varie discipline e sui criteri che hanno portato alla selezione di tali contenuti 

sono esposti nelle relazioni dei singoli insegnanti riportate in allegato al presente documento. 

 

Il lavoro in classe (e in laboratorio, se previsto) si è articolato prevalentemente con le seguenti metodologie e strumenti: 

 

 

                                 Materie 

 

 

 

 

Strumenti e Metodi 
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Lezione frontale X X X X X X X X X 

Lezione con metodologie innovative, teal, 

flipped classroom, debate 
X X   X  X  X 

Lezione con materiale interattivo X X X X X X X X X 

Lavoro in gruppo X X X X X X X X  

Attività di laboratorio X    X X X  X 

Uso di piattaforma Moodle X X X X X X X X X 

Metodologia CLIL          

Altro (specificare) 

- uso di materiale multimediale, 

Internet 

- utilizzo di forum e chat 
- Uso consapevole IA 

x x x x x x x x x 
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7. RECUPERO E POTENZIAMENTO 
 

Nel corso dell’anno sono stati attivati interventi orientati al superamento delle lacune di profitto e di metodo di studio. Gli 

interventi di recupero adottati risultano dalla seguente tabella. 

 

           MATERIA 

 

 

 
 

TIPO DI 
INTERVENTO 

ITALIANO 

 

STORIA 

 

INGLESE 

 
MATEMATICA INFORMATICA 

SISTEMI 
E RETI 

TECN. E 
PROGETT. 

GESTIONE 
PROGETTO 

EDUCAZIONE 

CIVICA 

Sdoppiamento 
della classe 

(durante le ore di 
lezione curricolare 

della materia) 

        

 

Recupero in 
itinere 

(durante le ore di 
lezione curricolare 

della materia) 

X X X X X X X X X 

Sportello 
pomeridiano 

tenuto da 
docenti o 

attività per 
piccoli gruppi 

        

 

Studio 
autonomo 

(con indicazioni 
personalizzate) 

X X X X X X X X X 

Pausa didattica X X X X X X X X X 

 

 

 

 

Per quanto riguarda il potenziamento, si rimanda al paragrafo sulle attività di ampliamento dell’offerta formativa e alle relazioni 

dei singoli docenti riportate in allegato. 

  



Istituto “Fermi” MN - Documento finale del C.d.C. 5SIIN - a.s. 2025-26                                                                     10 

 

8. PERCORSI INTERDISCIPLINARI O PLURIDISCIPLINARI 
 

I seguenti sono argomenti trattati durante l’anno che, presentando per loro natura aspetti di interesse trasversale, sono stati 

affrontati da diversi punti di vista in più materie. 

 

 

Argomento 
Discipline 
coinvolte 

Note: 

(eventuali materiali 
proposti, esperienze, 

progetti,,…) 

Eventuali 
attività/tirocini 

L’intelligenza artificiale, dalla nascita ai risvolti moderni. 
ITALIANO – 

INFORMATICA – 
SISTEMI E RETI 

Visione materiale 
multimediale. 

/ 

La programmazione di rete affrontata sia in Java che in C 
SISTEMI E RETI – 

TECNOLOGIE  
Visione materiale 

multimediale. 
/ 

Le rivoluzioni industriali 
STORIA - 
INGLESE 

Visione materiale 
multimediale. 

/ 

Parità di genere 
INFORMATICA – 
SISTEMI E RETI - 

INGLESE 

Visione materiale 
multimediale. 

/ 

La corsa allo spazio 
STORIA - 
INGLESE 

Visione materiale 
multimediale. 

/ 
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9. PERCORSI PER LA FORMAZIONE SCUOLA LAVORO (FSL) 
 

I Percorsi per la Formazione Scuola Lavoro proposti alle classi di triennio dall’Istituto Fermi sono diversificati: alcuni sono 

realizzati a livello di progetto d’istituto o di Consiglio di Classe, altri invece sono inseriti nel piano di programmazione didattica 

dei singoli docenti. 

 

Il Collegio Docenti dell’Istituto ha approvato un percorso triennale che si struttura su alcuni punti di forza: 

● il decennale rapporto di collaborazione con imprese ed enti del territorio, che in questi anni ha garantito al Fermi la 

possibilità di organizzare attività di alternanza e stage aziendali nelle più significative realtà culturali e produttive mantovana e 

non; 

● la complementarità tra attività interne alla scuola ed attività esterne; 

● la presenza di docenti preposti all’organizzazione delle attività (come le Funzioni Strumentali FSL) e di tutor di classe. 

Questi ultimi hanno il compito di seguire i ragazzi in tutte le fasi dello stage esterno (dalla scelta dell’azienda o dell’ente in cui 

svolgere la formazione, fino alla conclusione dell’esperienza) e di guidare il Consiglio di Classe nella programmazione e 

nell’attuazione delle attività di formazione di propria competenza; 

● la collaborazione attiva di studenti e genitori per costruire e gestire i contatti con le aziende e gli enti ospitanti. 

 

FSL della classe nel triennio 

Il progetto, iniziato nel terzo anno del curriculum di studio, ha trovato la sua naturale conclusione nella classe quinta secondo la 

modalità di seguito riportata. 

 

● Classe Terza (mediamente tra le 20 e le 40 ore circa, tra corsi sicurezza e percorsi formativi)  

Durante la classe terza l’esperienza di formazione scuola- lavoro è stata caratterizzata da attività sia interne che esterne. 

Per quanto riguarda le attività interne: una serie di incontri a scuola per realizzare la formazione sulla sicurezza (generale e 

specifica di settore per conseguire la certificazione per il rischio medio-alto), una formazione con esperti aziendali/formazione 

interna curricolare specifica/attività laboratoriale con particolare attenzione agli ambiti di indirizzo. 

Per quanto riguarda le attività esterne: partecipazione ad eventi e fiere di settore, visite aziendali, visite ad enti di ricerca. 

Eventuali periodi di studio/stage all'estero.  
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● Classe Quarta (mediamente tra le 120 e le 150 ore circa, tra stage individuale esterno e/o progetto di lavoro 
organizzato dalla scuola anche in accordo con enti-aziende, e/o IFS)  

Anche nella classe quarta le attività sono state differenziate in interne ed esterne. 

Per quanto riguarda le attività interne: incontri di formazione con esperti aziendali/formazione interna curricolare specifica e/o 

attività laboratoriale dedicata all'indirizzo di studi, workshop tematici con particolare attenzione agli ambiti di indirizzo, attività di 

formazione organizzate dalla scuola in collaborazione con enti esterni. 

Per quanto riguarda le attività esterne: partecipazione ad eventi e fiere di settore, visite aziendali, visite ad enti di ricerca, 

workshop tematici con particolare attenzione agli ambiti di indirizzo.  

A completamento del percorso annuale, gli studenti hanno svolto un periodo di stage presso aziende o enti del settore di 

riferimento e/o di particolare interesse per lo studente. Eventuali periodi di studio/stage all'estero. 

 

● Classe Quinta (mediamente tra le 7 e le 15 ore circa: attività di orientamento in uscita- individuale o di classe- 
organizzate/approvate dalla scuola e/o da enti-aziende)  

Nella classe quinta il C.d.C., fermo restando il completamento del percorso di formazione scuola-lavoro per tutta la classe con 

interventi di esperti di settore e/o partecipazione ad eventi in linea con il profilo professionale, ha optato per interventi di 

orientamento in uscita: scrivere un curriculum, simulazione colloquio di lavoro, informazioni sul contratto di lavoro, 

partecipazione ad attività di orientamento allo studio o al lavoro (Job&orienta, Openday Università, enti di ricerca, eventuali 

giornate in azienda). 

 

Risultati attesi dai percorsi: 

● conoscere la realtà imprenditoriale/sociale/culturale del territorio; 

● integrare le conoscenze e le abilità apprese in contesti formali; 

● individuare nelle figure professionali di riferimento della struttura ospitante le abilità e le competenze necessarie per 

svolgere un determinato ruolo;  

● far emergere gli atteggiamenti in situazione; 

● orientare le scelte future. 

 

Finalità del percorso: 

● individuare e utilizzare gli strumenti di comunicazione e di team working appropriati per intervenire nei contesti 

organizzativi e professionali di riferimento; 

● sviluppo della imprenditorialità e dello spirito di iniziativa; 

● imparare ad imparare; 

● competenze di profilo per indirizzo di studio. 
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Valutazione dell’esperienza: 

● schede valutazione da parte del tutor esterno;  

● attestati di stage con giudizio globale espresso dal tutor esterno; 

● schede di autovalutazione compilate dallo studente. 

 

Risultati ottenuti dai percorsi: 

●  affrontare richieste specifiche e assumere la responsabilità di portare a termine compiti; 

●  maggiore consapevolezza del valore che la sicurezza assume nella vita quotidiana e nei contesti lavorativi; 

●  maggiore conoscenza delle differenti tipologie di aziende presenti sul territorio; 

●  rendicontare in modo articolato le azioni svolte e riescono a individuare le competenze; 

● affrontare con maggiore sicurezza la gestione di situazioni inedite; 

●  operare in contesti strutturati sotto supervisione. 

 

 

RIEPILOGO ATTIVITÀ FSL SVOLTE DALL’INTERA CLASSE NEL TRIENNIO 

Attività Periodo/durata Descrizione 

Eventuali 

materiali/testi/ 
documenti 

as 22/23 Corsi sicurezza generale (*)/4 ore (*) 

 Corsi sicurezza alto rischio (*)/12 ore (*) 

 Orientamento in uscita (*)/6 ore CORSO ENI-LEARNING (*) 

as 23/24 Stage pcto (*)/40 ore 
stage pcto: Haching Science: 

professioni spaziali 

 LAVORO DIPENDENTE  BUSTA PAGA 

as 24/25 Stage pcto (*)/40 ore 

stage pcto: Vittoria Smart: Le 

nuove tendenze del mondo 

assicurativo 

 INCONTRO VEDASI REGISTRO/1 ORA 
INCONTRO CAMERA DI 

COMMERCIO DI MN 

 PCTO VEDASI REGISTRO/1 ORA ATTIVITA' DI AULA 

as 25/26 / / / 
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RIEPILOGO ATTIVITÀ PCTO SVOLTE DAI SINGOLI ALUNNI NEL TRIENNIO 

n° Cognome nome 

Numero ore attività 

Totale 
ore 

trienni
o 

Corsi sicurezza 

Formazione con 
esperti 

aziendali/formazio
ne interna 
curricolare 

specifica/partecipa
zione a 

laboratori/worksho
p 

tematici/formazion
e presso enti 

Eventi e fiere 
di 

settore/visit
e aziendali e 

ad enti di 
ricerca 

Orient
ament

o in 
uscita 

Totale 
ore 

proget
ti 

scolast
ici 

Alterna
nza 

scuola-
lavoro 

in 
aziend

a 

1 B.D. (*) / / / / 212 212 

2 J.T. (*) / / / / 315 315 

3 M.M. (*) / / / / 226 226 

4 M.A. (*) / / / / 150 150 

5 M.M. (*) / / / / 150 150 

6 O.A. (*) / / / / 223 223 

7 R.M. (*) / / / / 239 239 

8 S.I. (*) / / / / 150 150 

9 S.D. (*) / / / / 150 150 

 

 

 

 

 

Le attività di orientamento alla scelta post diploma sia nel campo lavorativo che universitario, sia organizzate dall'Istituto, che 
seguite autonomamente dallo studente o dalla studentessa hanno contribuito ad arricchire il patrimonio di competenze 
individuali.  
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10. PERCORSI DI EDUCAZIONE CIVICA 
 

La disciplina non è affidata ad un unico docente ma è affrontata in maniera trasversale da tutti gli insegnanti della classe, ognuno 

nell’ambito delle proprie ore curricolari di lezione. L’istituto, in accordo con quanto stabilito dalle linee guida per l’educazione 

civica emanate dal Ministero ha definito un repertorio di competenze di cittadinanza tra le quali i consigli di classe hanno scelto 

quelle da perseguire sulla base dei percorsi didattici adottati. Si tratta di: 

● partecipazione al dibattito culturale; 

● consapevolezza delle sfide del presente e dell’immediato futuro; 

● capacità di cogliere la complessità dei problemi esistenziali, morali, politici, sociali, economici e scientifici e formulare 

risposte personali argomentate; 

● riconoscimento dell’origine e dello sviluppo storico dei principi politici, delle forme giuridiche e dei valori ideali su cui si 

fondano i moderni ordinamenti statali democratici; 

● presa di coscienza delle situazioni e delle forme del disagio e del divario nella società contemporanea; 

● rispetto dell’ambiente, senso di responsabilità nel curarlo, conservarlo e migliorarlo, coerentemente con gli obiettivi di 

sostenibilità sanciti da Agenda 2030; 

● partecipazione alla vita pubblica e di cittadinanza in termini di cooperazione, rispetto delle posizioni altrui e dialogo; 

● traduzione delle idee in azioni in un contesto personale e/o lavorativo. 

● partecipazione alla rivoluzione del linguaggio digitale per la comprensione dei nuovi ambienti in cui è presente l’AI 

 

 

Percorso 
Discipline 

coinvolte 

Periodo/ 

durata 
Descrizione 

Eventuali 

materiali/testi/ 
documenti 

Costituzione Tutte Tutto l’anno. 
INSIEME SI PUO’! 

Promozione del volontariato. 

Discussione in classe, 
materiale fornito dal 
docente, materiale 

multimediale. 
Realizzazione di 

materiale 
multimediale. 

Sviluppo economico e 
Sostenibilità 

Matematica  

Dal 
12/01/2026 

al 
17/01/2026 

Basi di algoritmi nella IA 

Successioni numeriche. Successione di 
Fibonacci. Cenni sulla convergenza di una serie. 

Applicazione del calcolo in serie. Attività di 
laboratorio: stima di e, numero di Nepero. 

Discussione in classe, 
materiale fornito dal 
docente, materiale 

multimediale. 
Realizzazione di 

materiale 
multimediale. 

Costituzione Italiano - Storia 

Dal 
12/01/2026 

al 
17/01/2026 

LA DICHIARAZIONE UNIVERSALE DEI DIRITTI 
UMANI:  

Un approccio storico e attuale alla questione. 

Discussione in classe, 
materiale fornito dal 
docente, materiale 

multimediale. 
Realizzazione di 

materiale 
multimediale. 

Sviluppo economico e 
Sostenibilità 

Inglese 

Dal 
12/01/2026 

al 
17/01/2026 

Introduction: equality, equity and justice. From 
racial segregation in the United States to civil 

rights   

From Segregation to Civil Rights: visione del film 
Hidden Figures. 

Discussione in classe, 
materiale fornito dal 
docente, materiale 

multimediale. 
Realizzazione di 

materiale 
multimediale. 

Costituzione Italiano - Storia 

Dal 
12/01/2026 

al 
17/01/2026 

L'utilizzo delle droghe nella Seconda Guerra 
Mondiale. 

Discussione in classe, 
materiale fornito dal 
docente, materiale 

multimediale. 
Realizzazione di 
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materiale 
multimediale. 

Costituzione Italiano - Storia 
Fine del 
secondo 
periodo 

SIMULAZIONE DELLA PROVA ORALE DELL’ESAME 
DI MATURITÀ 

Simulazione della prova orale dell’esame di 
maturità 

Discussione in classe, 
materiale fornito dal 
docente, materiale 

multimediale. 
Realizzazione di 

materiale 
multimediale. 

Sviluppo economico e 
Sostenibilità 

Informatica  

Dal 
12/01/2026 

al 
17/01/2026 

PANORAMICA DEL MONDO DEL LAVORO 

Compilazione curriculum vitae  

Curriculum con Latex. 

  

Discussione in classe, 
materiale fornito dal 
docente, materiale 

multimediale. 
Realizzazione di 

materiale 
multimediale. 

Sviluppo economico e 
Sostenibilità 

Sistemi e Reti 

Dal 
12/01/2026 

al 
17/01/2026 

INTRODUZIONE AL MONDO DELLA FINANZA IN 
RAPPORTO AI SISTEMI INFORMATICI 

Visione e discussione del film: La grande 
scommessa (2015). 

Discussione in classe, 
materiale fornito dal 
docente, materiale 

multimediale. 
Realizzazione di 

materiale 
multimediale. 

Costituzione 

Tecnologie e 
progettazione 

di sistemi 
informatici e di 
telecomunicazi

oni 

Dal 
12/01/2026 

al 
17/01/2026 

Docufilm su disinformazione, deep fake e 
manipolazione dell'opinione pubblica. 

Discussione Privacy e Sicurezza Dati 

Discussione in classe, 
materiale fornito dal 
docente, materiale 

multimediale. 
Realizzazione di 

materiale 
multimediale. 

Costituzione 

Gestione 
progetto e 

organizzazione 
d’impresa 

Dal 
12/01/2026 

al 
17/01/2026 

Narrazioni e violenza di genere: potere del 
linguaggio tra media, social e responsabilità 

discorsiva 
https://www.youtube.com/watch?v=9-

HlUoc3jWQ 

Discussione in classe, 
materiale fornito dal 
docente, materiale 

multimediale. 
Realizzazione di 

materiale 
multimediale. 
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11. PERCORSI DI DIDATTICA ORIENTATIVA 
 

L’Istituto a seguito del DM 328/2022 e successiva Nota MIM 2790/2023 ha nominato i docenti tutor dell’orientamento che 

hanno coordinato all’interno del Consiglio di classe la didattica orientativa. 

Le competenze specifiche per l’orientamento consistono nella  

● Capacità di fare un bilancio delle esperienze formative, lavorative ed esistenziali pregresse o in corso. 

● Capacità di costruirsi una prospettiva e di progettare l’evoluzione della propria esperienza compiendo delle scelte, nella 

capacità di sapersi orientare autonomamente, essendo in grado di progettare una propria evoluzione. 

● Saper analizzare le proprie risorse in termini di interessi ed attitudini, di saperi e competenze. 

● Saper esaminare le opportunità e le risorse a disposizione. 

● Assumere decisioni e perseguire gli obiettivi. 

● Progettare il futuro e declinarne lo sviluppo. 

● Monitorare e valutare le azioni realizzate e lo sviluppo del progetto. 

● Saper interagire con sicurezza e in modo efficace con gli altri. 

 

 

 

Percorso 
Discipline 

coinvolte 

Periodo/ 

durata 
Descrizione 

Eventuali 

materiali/testi/ 
documenti 

CORSO POC  

ORIENTA-SERALE: 

L’IA NEL MONDO DEL 
LAVORO E 

DELL’ISTRUZIONE. 

TUTTE 

Dal 
07/01/2026 

al 
06/03/2026 

Per un totale 
di 30 ore. 

Introduzione a: 

• Machine Learning; 

• Visione artificiale e riconoscimento di 
immagini; 

• Introduzione all’intelligenza artificiale 
e orientamento professionale; 

• NLP e Generative IA; 

• AI multimodale e analisi video; 

• Etica, dati e futuro del lavoro. 

Lezioni frontali, slides, 
uso proiettore, 

lavagna luminosa, 
software dedicati e 

risorse online. 

Attestato finale di 
frequenza. 
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12. PERCORSI IN MODALITÀ CLIL 
 

Il nostro Istituto si è impegnato, sin dall’inizio della riforma, a curare gli aspetti metodologici-didattici dell’insegnamento di una 

disciplina non linguistica in lingua inglese secondo la metodologia CLIL, a partire dalla formazione dei docenti anche attraverso 

corsi interni di certificazione linguistica. 

In particolare, questa classe ha avuto modo di affrontare, negli anni scorsi, i seguenti moduli CLIL: 

 

La classe non ha svolto moduli disciplinari avvalendosi della modalità CLIL 

 

 

Per quanto riguarda l’anno in corso, sono state effettuate le seguenti attività con metodologia CLIL: 

 

La classe non ha svolto moduli disciplinari avvalendosi della modalità CLIL 

 

 

Informazioni più dettagliate sui moduli CLIL svolti nel corso di quest’anno sono reperibili nelle relazioni dei singoli insegnanti 

coinvolti, riportate in allegato al presente documento. 

13. ATTIVITÀ DI AMPLIAMENTO DELL’OFFERTA FORMATIVA 
 

Tipologia Eventuale oggetto Luogo Percorsi connessi / durata / note 

Approfondimenti 
tematici e sociali, 
incontri con esperti 

• Open Day Università di 
Mantova. 

• Corso POC. 

• Incontro sulla 
discriminazione di 
genere. 

• Corso di Inglese 

• Mantova 

• Sede della 
scuola  

• Sede della 
scuola 

• Sede della 
scuola 

Durata giornaliera, eccetto che per il corso POC che 
si è articolato in un ciclo di 23 incontri. 

 

Visite guidate Nessuna / / 

Viaggi di istruzione Nessuno / / 

Orientamento 

(altre attività non già 
descritte nei percorsi FSL) 

Nessuno / / 
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14. CRITERI PER LA VALUTAZIONE E LA MISURAZIONE DEL PROFITTO 
 

I docenti hanno svolto verifiche in numero, tipologia e modalità diversi, come previsto nei singoli piani di lavoro annuali e 

nell’apposito capitolo del PTOF di istituto. Tutti hanno fatto riferimento, in fase di valutazione, alla griglia approvata dal Collegio 

Docenti ed inserita nel PTOF dell’istituto (qui di seguito riportata). 

 

CORRISPONDENZA TRA VOTI E LIVELLI DI CONOSCENZA, COMPETENZA, CAPACITÀ 

GIUDIZIO 

VOTO 

PUNTI 

(valutazione 

prove Esame 

diMaturità) CONOSCENZA COMPETENZA CAPACITÀ 

10/mi 
20/mi 

(scritti) 

20/mi 

(orale) 

Eccellente 9 - 10  

Completa e 

approfondita con 

integrazioni 

personali. 

Esposizione organica e 

rigorosa; uso di un linguaggio 

efficace, vario e specifico di 

ogni disciplina. Uso autonomo 

di procedimenti e tecniche 

disciplinari anche in contesti 

non noti. 

Analisi e sintesi 

complete e precise; 

rielaborazione 

autonoma, originale e 

critica con capacità di 

operare collegamenti in 

ambito disciplinare e/o 

interdisciplinare.  

Ottimo 8  
Completa e 

sicura. 

Esposizione organica e uso di 

un linguaggio sempre corretto 

e talvolta specifico. Uso 

corretto e sicuro di 

procedimenti e tecniche 

disciplinari in contesti noti. 

Analisi, sintesi e 

rielaborazione 

autonome e abbastanza 

complete. Capacità di 

stabilire confronti e 

collegamenti, pur con 

qualche occasionale 

indicazione da parte del 

docente. 

Buono 7  
Abbastanza 

completa. 

Esposizione ordinata e uso 

corretto di un lessico semplice, 

anche se non sempre specifico. 

Applicazione di procedimenti e 

tecniche disciplinari in contesti 

noti e già elaborati dal 

docente. 

Analisi, sintesi e 

rielaborazione 

solitamente autonome, 

ma non sempre 

complete. 

Sufficiente 6  

Essenziale degli 

elementi 

principali della 

disciplina. 

Esposizione abbastanza 

ordinata e uso per lo più 

corretto del lessico di base. 

Applicazione guidata di 

procedimenti e tecniche 

disciplinari in contesti noti e 

già elaborati dal docente, pur 

con la presenza di qualche 

errore non determinante. 

Comprensione delle 

linee generali; analisi, 

sintesi e rielaborazione 

parziali con spunti 

autonomi. 
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Insufficiente 5  

Mnemonica e 

superficiale con 

qualche errore. 

Esposizione incerta e imprecisa 

con parziale conoscenza del 

lessico di base. Presenza di 

qualche errore 

nell’applicazione guidata di 

procedimenti e tecniche note. 

Analisi e sintesi solo 

guidate. 

Gravemente 

insufficiente 

4  

Frammentaria 

con errori 

rilevanti. 

Esposizione assai incerta e 

disorganica con improprietà 

nell’uso del lessico. Difficoltà 

nell’uso di procedimenti o 

tecniche note. 

Analisi e sintesi solo 

guidate e parziali. 

3  

Lacunosa e 

frammentaria 

degli elementi 

principali delle 

discipline con 

errori gravissimi e 

diffusi. 

Esposizione confusa e uso 

improprio del lessico di base. 

Gravi difficoltà nell’uso di 

procedimenti e tecniche 

disciplinari anche in contesti 

semplificati. Presenza di gravi 

errori di ordine logico. 

Assente o incapacità di 

seguire indicazioni e 

fornire spiegazioni. 

1 - 2  

Nulla o 

fortemente 

lacunosa; 

completamente 

errata. 

Nulla o uso disarticolato del 

lessico di base o mancata 

conoscenza dello stesso, 

incapacità ad usare 

procedimenti e tecniche 

disciplinari anche in contesti 

semplificati. 

Assente. 
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15. CRITERI PER LA VALUTAZIONE E LA MISURAZIONE DEL COMPORTAMENTO 
 

La valutazione del comportamento ha fatto riferimento agli obiettivi comportamentali fissati dal Consiglio di Classe e ha tenuto 

conto dei quattro indicatori riportati nella tabella sottostante, come previsto dal PTOF di Istituto. 

Il Consiglio di Classe, nel valutare il comportamento, ha verificato che ognuno dei quattro indicatori, di cui alla tabella, fosse, per 

l’alunno in esame, soddisfatto ad un livello uguale o superiore rispetto a quello corrispondente al voto attribuito. 

 INDICATORI PER LA VALUTAZIONE E LA MISURAZIONE DEL COMPORTAMENTO  

LIVELLO 

 

FREQUENZA E 

PUNTUALITA’ 

 

 

(le assenze dovute 

a malattia non 

vanno conteggiate) 

COMPORTAMENTO 

 

 

(anche fuori dalla sede 

scolastica, per esempio: 

viaggi di istruzione, 

stage, ecc.) 

 

 

IMPEGNO 

 

 

 

INTERESSE E 

PARTECIPAZIONE 

 

Voto  

 

(10/mi) 

Esemplare 

Numero di ingressi in 

ritardo, uscite 

anticipate e di 

assenze <10% 

(100ore) per cause 

non imputabili al 

trasporto pubblico 

Oppure non 

giustificati 

Scrupolosa osservanza dei 

regolamenti scolastici(*), 

atteggiamento collaborativo 

con il personale scolastico 

per il rispetto della legalità, 

rapporti interpersonali 

estremamente corretti con 

compagni e docenti, nessun 

provvedimento disciplinare. 

Scrupolosa 

osservanza del 

Patto Formativo e 

degli obiettivi fissati 

dal Consiglio di 

Classe. 

Contributo costruttivo al 

dialogo educativo ed 

all’attività didattica, 

strategie collaborative con 

compagni e docenti, ruolo 

propositivo all’interno della 

classe. 

10 

Partecipazione ed 

interesse positivi anche se 

non necessariamente attivi 

9 

Adeguato 
Numero di ingressi in 

ritardo, uscite 

anticipate e di 

assenze <10% A< 

25% per cause non 

imputabili al trasporto 

pubblico 

Oppure non 

giustificati 

Rapporti interpersonali 

generalmente corretti con 

compagni e docenti. 

Osservanza del 

Patto Formativo e 

degli obiettivi fissati 

dal Consiglio di 

Classe. 

Partecipazione ed 

interesse positivi anche se 

non necessariamente attivi 

8 

Partecipazione ed 

attenzione non sempre 

continue. 

7 

Accettabile 
Presenza di almeno due 

provvedimenti disciplinare 

comunicati alla famiglia.  

Non adeguata 

osservanza del 

Patto Formativo e 

degli obiettivi fissati 

dal Consiglio di 

Classe. 

Atteggiamenti non 

collaborativi con compagni 

e docenti. 

6 

 

Inadeguato 

 

Presenza di almeno una sanzione disciplinare di allontanamento dalla comunità scolastica per un periodo 

anche cumulativo superiore ai 10 giorni (ai sensi dello Statuto delle studentesse e degli studenti(**) e del 

Regolamento di Istituto)  

N.B. “La votazione sul comportamento degli studenti … determina, se inferiore a sei decimi, la non 

ammissione al successivo anno di corso e all'esame conclusivo del ciclo” (art.2, c.3 legge 30.10.2008 n.169) 

e legge 150 del 1 ottobre 2024 

1 - 5 

 

(*) per “regolamenti scolastici” si intendono lo Statuto delle studentesse e degli studenti, il Regolamento di Istituto, il Patto Educativo di 

Corresponsabilità, il Patto Formativo di Classe e gli obiettivi comportamentali definiti dal Consiglio di Classe. 

(**) art.4, commi 9, 9 bis e 9 ter dello Statuto delle studentesse e degli studenti, D.P.R. 249/1998, come modificato dal D.P.R. 235/2007 e 

chiarito dalla nota prot. 3602/PO del 31.07.2008. 
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16. CRITERI PER LA VALUTAZIONE DI EDUCAZIONE CIVICA 
 

La valutazione avviene sulla base dei criteri schematizzati nella seguente tabella riportata nel PTOF dell’istituto 

 

INDICATORI PER LA VALUTAZIONE DELL’EDUCAZIONE CIVICA 

CONOSCENZE  -  ABILITÀ  -  COMPETENZE LIVELLO VOTO 

● conoscenza dei contenuti proposti, capacità di esprimerli in 
maniera coerente ed efficace, capacità di individuarne i nessi 
concettuali e la cornice storico-culturale di riferimento;  

● consapevolezza e interesse per le tematiche affrontate; 

● attitudine all’approfondimento e alla problematizzazione; 

● capacità di collaborare e cooperare con gli altri;  

● abilità nel personalizzare con originalità i contenuti appresi 
e mettere in connessione i campi del sapere; 

● maturazione di alcune competenze di cittadinanza (da 
individuare tra quelle elencate in premessa). 

complete, solidamente 

consolidate, autonome e originali 
10 

complete, solidamente 

consolidate, autonome 
9 

esaurienti e ben organizzate 8 

discrete e sufficientemente 

consolidate 
7 

essenziali e poco consolidate 6 

minime e disorganiche 5 

scarse e frammentarie 4 

nulle o del tutto inadeguate 1 - 3 
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17. CRITERI PER L’ATTRIBUZIONE DEI CREDITI 
 

Il Consiglio di Classe attribuisce il credito scolastico ai candidati interni sulla base dei criteri stabiliti dalla normativa vigente. 

In particolare, la fascia di punteggio del credito si definisce a partire dalla media finale dei voti in base alla seguente tabella 

(allegato A al d.lgs.62/2017): 

M = media dei voti 
Credito scolastico (punti) 

Classe 3A Classe 4A Classe 5A 

M<6 --- --- 7 – 8 

M=6 7 – 8 8 – 9 9 – 10 

6 < M ≤ 7 8 – 9 9 – 10 10 – 11 

7 < M ≤ 8 9 – 10 10 – 11 11 – 12 

8 < M ≤ 9 10 – 11 11 – 12 13 – 14 

9 < M ≤ 10 11 – 12 12 – 13 14 – 15 

 

Ai sensi di quanto definito dall’art. 15, comma 2-bis, D.lgs. 62/2017 come integrato dalla Legge n.150 dell’1/10/2024: Il punteggio 

più alto nell'ambito della fascia di attribuzione del credito scolastico spettante sulla base della media dei voti riportata nello 

scrutinio finale può essere attribuito se il voto di comportamento assegnato è pari o superiore a nove decimi. 

Qualora si verifichino le condizioni di cui sopra, all’interno della banda di oscillazione corrispondente alla media conseguita, il 

Consiglio di Classe definisce il punteggio effettivo tenendo conto dei seguenti elementi valutativi: 

● Frequenza assidua e di qualità 

● Interesse, impegno e partecipazione apprezzabili. 

● Autonomia, intraprendenza e disponibilità nella partecipazione ad attività di PCTO (previa valutazione da parte del tutor 

PCTO di classe). 

● Partecipazione positiva e di durata significativa a qualunque progetto extracurriculare o altrà attività compresa nel 

PTOF, anche se non inquadrabile come PCTO (previa valutazione ed attestazione da parte del referente del progetto). 

Per quanto riguarda la valutazione ai fini del credito scolastico delle sopra citate attività di PCTO, il Consiglio di Classe ritiene 

accettabili solo quelle preventivamente e ufficialmente inquadrate come PCTO dall’istituto e rientranti nelle seguenti tipologie: 

− LAVORATIVO-PROFESSIONALI: stage esterno presso ente-azienda convenzionata con la    scuola corredato da apposito 

“progetto formativo individuale”, corsi di sicurezza. 

− TECNICO-PROGETTUALI: project work, attività progettuali o laboratoriali anche scolastiche,… 

− ORIENTATIVE: orientamento in uscita, lavorativo e/o universitario. 

− ARTISTICO-COMUNICATIVO-ESPRESSIVE: per esempio public speaking, debate, corsi di cinema, corsi di scrittura 

creativa, 

− SCIENTIFICO-CULTURALI: per esempio Mantova-Scienza, Festivaletteratura, Festival Astronomia. 

− INFORMATICO-DIGITALI: pe esempio corsi di coding, certificazioni Autodesk, Cisco,… (con esame conclusivo ove 

previsto). 

− SPORTIVE: studenti atleti di alto livello 

− LINGUISTICHE: Dual Diploma, anno exchange all’estero,… 

− COOPERAZIONE in ambito scolastico : per esempio  Peer tutoring, rappresentanti di istituto, la Consulta, Radio Fermi, 

attività progettuali extracurricolari,... 

− CORSI ONLINE su piattaforme e-learning riconosciute dal MIUR e/o dal FERMI (educazionedigitale.it, ltomantova.it) o 

su piattaforme e-learning di enti/aziende convenzionate con l’istituto. 

− PROGETTI ERASMUS. 

https://moodle.fermi.mn.it/mod/forum/view.php?id=166503
https://moodle.fermi.mn.it/mod/forum/view.php?id=166503
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18. SIMULAZIONI PROVE ESAME DI MATURITA’ 
 

La tabella seguente riporta il calendario delle simulazioni per la classe: 

 

 Materia Data Durata (n° ore) 

Prima prova Italiano 06/05/2026 5 ore 

Seconda prova Sistemi e Reti 15/05/2026 5 ore 

 

La simulazione di prima prova è organizzata a livello di istituto su un testo unico ed in contemporanea per tutte le classi quinte 

del tecnico. 

Per quanto riguarda invece la seconda prova, la data e la durata della simulazione sono definite in autonomia dal Consiglio di 

Classe. 
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19. GRIGLIE DI VALUTAZIONE PROVE SCRITTE ESAME DI MATURITA’ 
 

Per la valutazione delle simulazioni delle due prove scritte si sono adottate le griglie allegate  

Griglia di valutazione della simulazione di Prima Prova (Italiano) 
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20. GRIGLIA DI VALUTAZIONE COLLOQUIO ESAME DI MATURITÀ 
 

La griglia da utilizzare per la valutazione del colloquio è stata emanata dal Ministero come allegato dell’OM 54/2026. 

 

Fanno parte integrante del Documento Finale del Consiglio di Classe i seguenti allegati, materiali che il CdC intende sottoporre 

alla Commissione d’Esame di Maturità. 

 

▪ Allegato 1: Relazioni individuali dei docenti e programmi svolti. 

▪ Allegato 2: Testo simulazione prima prova scritta  

▪ Allegato 3: Testo simulazione seconda prova scritta  

 

Il presente Documento Finale del Consiglio di Classe della SIIN è stato letto ed approvato all’unanimità. 

 

Mantova, 14 Maggio 2026 

                                                                Il Coordinatore del Consiglio della Classe 5SIIN 

                                                                                                                                                       Prof.   BONDAVALLI ANTONIO        

            

                                                                                                                                                               ….........………………….. 
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ALLEGATO 1: RELAZIONI INDIVIDUALI DEI DOCENTI E PROGRAMMI SVOLTI 
 

DOCENTE: BONDAVALLI ANTONIO 

 

MATERIA: LINGUA E LETTERATURA ITALIANA 

 

TESTI IN ADOZIONE E SUSSIDI DIDATTICI FORNITI 

● “La letteratura al presente, il secondo Ottocento, il Novecento”, Cataldi, Angioloni, Panichi, vol. 3A-3B e due fascicoli. 

● Link di approfondimento di diverse tipologie di fonti. 

● Materiali cartacei. 

● Libri inerenti agli argomenti trattati, sia fonti storiche dell’epoca, sia saggi critici. 

● Inerente alla preparazione per la prima prova, da inizio anno sono state condotte varie esercitazioni sui testi della 

maturità degli anni precedenti, disponibili sul sito del Ministero. 

● Mappe concettuali realizzati tramite il programma Cmap tools. 

● Riassunti e schemi forniti dal docente e autoprodotti. 

● Materiale caricato su Moodle. 

 

CRITERI DI SCELTA DEI CONTENUTI DISCIPLINARI 

L’insegnante, con riferimento alle Linee Guida ha effettuato una selezione dei contenuti basata sulle seguenti considerazioni: 

● Il programma svolto ha attinto della programmazione comune, stabilita in sede disciplinare ed è stato arricchito 

tenendo conto delle esigenze contingenti; 

● Su richiesta dei discenti, sono stati effettuati approfondimenti specifici su argomenti di particolare interesse. 

● Sono stati trattati in maniera più approfondita gli argomenti che hanno interessato più da vicino la letteratura 

dell’Occidente e in particolare quelle italiane ed Europee, facendo talvolta qualche cenno aii principali autori della 

letteratura americana. 

 

PROGRAMMA SVOLTO 

● Il Decadentismo in Europa e in Italia. 

● Il Simbolismo 

● Giovanni Pascoli. 

● Gabriele d’Annunzio. 

● Il Romanzo del Novecento. 

● Luigi Pirandello. 

● Italo Svevo. 

● Le Avanguardie e i Crepuscolari. 

● Giuseppe Ungaretti. 

● Umberto Saba. 

● Eugenio Montale.  

● Salvatore Quasimodo. 

● Primo Levi  

● Italo Calvino 
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● Pier Paolo Pasolini (approfondimento) 

 

 

 

DOCENTE: BONDAVALLI ANTONIO 

 

MATERIA: STORIA 

 

TESTI IN ADOZIONE E SUSSIDI DIDATTICI FORNITI 

● “Storia in movimento”, Brancati, Pagliarani, ed. Rizzoli Education, La nuova Italia, vol. 3 “L’età contemporanea”.  

● Slide caricate su Moodle. 

● Link di approfondimento di diverse tipologie di fonti. 

● Materiali cartacei. 

● Libri inerenti gli argomenti trattati, sia fonti storiche dell’epoca, sia saggi critici. 

● Mappe concettuali realizzati tramite il programma Cmap tools. 

● Riassunti e schemi forniti dal docente e autoprodotti. 

 

CRITERI DI SCELTA DEI CONTENUTI DISCIPLINARI 

L’insegnante, con riferimento alle Linee Guida ha effettuato una selezione dei contenuti basata sulle seguenti considerazioni: 

● Il programma svolto ha attinto della programmazione comune, stabilita in sede disciplinare ed è stato arricchito 

tenendo conto delle esigenze contingenti; 

● Su richiesta dei discenti, sono stati effettuati approfondimenti specifici su argomenti di particolare interesse. 

● Sono stati trattati in maniera più approfondita gli argomenti che hanno interessato più da vicino la storia dell’Occidente 

e in particolare le vicende italiane ed Europee. 

 

PROGRAMMA SVOLTO 

● La Seconda Rivoluzione Industriale. 

● La Bella Époque: il mondo alle soglie della Prima Guerra Mondiale. 

● La Prima Guerra Mondiale. 

● Il mondo dopo il primo conflitto mondiale. 

● La Rivoluzione Russa. 

● La nascita dell’Unione Sovietica. 

● La crisi del 1929 e l‘Influenza spagnola. 

● L’ascesa del Fascismo. 

● L’ascesa del Nazismo. 

● La Seconda Guerra Mondiale. 

● La nascita delle droghe sintetiche. 

● Il mondo dopo la Seconda Guerra Mondiale. 

● La Guerra Fredda/la nascita del mondo bipolare. 

● La Guerra del Vietnam (approfondimento Seymour Hersh, inchiesta My Lai). 
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DOCENTE: PERINI TOMMASO 

 

MATERIA: MATEMATICA 

 

TESTI IN ADOZIONE E SUSSIDI DIDATTICI FORNITI 

• Barozzi, Bergamini, Trifone "Matematica Verde 4A" 0000000000107 

• Barozzi, Bergamini, Trifone "Matematica Verde 4B" 0000000000108 

• Note lezioni caricate sulla piattaforma Moodle 

• Altro materiale 

 

CRITERI DI SCELTA DEI CONTENUTI DISCIPLINARI 

I contenuti sono stati scelti collegialmente in ambito delle riunioni disciplinari degli insegnanti di Matematica dell’Istituto a 

completamento degli argomenti di Analisi Matematica iniziati nella IV classe e nel rispetto dei programmi ministeriali. Sono stati 

presi accorgimenti nel rispetto degli studenti lavoratori, limitando le discussioni teoriche in favore di una maggiore applicazione 

dei concetti. 

 

PROGRAMMA SVOLTO 

Limiti: 

• Ripasso dei limiti e delle forme indeterminate 

• Studio degli asintoti 

Derivate: 

• significato geometrico di derivata 

• algebra delle derivate 

• regole di derivazione (funzione potenza, logaritmica, esponenziale, costante, prodotto o rapporto di funzioni, funzione 

composta) 

• studio di massimi, minimi e flessi di una funzione 

• problemi di massimo e di minimo 

• teorema di De L’Hopital 

Studio di funzione 

• Studio completo per una funzione razionale, esponenziale, logaritmica o polinomiale (intera o fratta) 

Integrali indefiniti 

• regole di integrazione per funzioni elementari (funzione potenza, logaritmica, esponenziale, costante, seno, coseno, 

arcotangente e arcoseno) 

• metodi di integrazione (per parti, per sostituzione, fratte) 

• algebra degli integrali  indefiniti 

• Enunciati dei teoremi di Rolle, Lagrange e Cauchy  

Integrali definiti 
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• Significato geometrico di integrale definito 

• Algebra degli integrali definiti e loro proprietà 

• Calcolo di aree sottesa ad un grafico o compresa tra più funzioni 

• Teorema della media integrale (enunciato) 

• Teorema fondamentale del calcolo integrale (enunciato) 

• Volume di solidi di rotazione attorno all’asse x 

Equazioni differenziali del I ordine 

• Equazioni differenziali a variabili separabili   

• Equazioni lineari del I ordine   

• Problema di Cauchy 

 

Nel contesto di educazione civica 

Serie numeriche 

• Cenni sulle serie numeriche 

• Cenni sui criteri di convergenza di una serie numerica 

 

 

 

DOCENTE: GRECO ANTONIO, PARATORE ANTONELLO 

 

MATERIA: INFORMATICA 

 

TESTI IN ADOZIONE E SUSSIDI DIDATTICI FORNITI 

• Formichi F., Meini G., Corso di Informatica – per Informatica, seconda edizione, Zanichelli. 

• Materiale integrativo fornito dal docente su moodle (appunti, slide, esercitazioni pratiche). 

• Utilizzo del laboratorio di informatica e strumenti digitali. 

 

CRITERI DI SCELTA DEI CONTENUTI DISCIPLINARI 

La selezione dei contenuti disciplinari è stata effettuata in coerenza con le Linee Guida ministeriali per l’indirizzo Informatica e 

Telecomunicazioni e in raccordo con la programmazione del dipartimento disciplinare. 

Particolare attenzione è stata rivolta allo sviluppo di competenze operative e progettuali, privilegiando contenuti fondamentali 

relativi alla progettazione e gestione delle basi di dati. 

I contenuti sono stati organizzati secondo un percorso progressivo che parte dai concetti teorici di base fino ad arrivare 

all’applicazione pratica in laboratorio, con l’obiettivo di consolidare sia le conoscenze teoriche sia le abilità tecniche degli 

studenti. 

 

PROGRAMMA SVOLTO 

BASI DI DATI E CONCETTI ESSENZIALI 

 Dati e informazioni 

 Modello dei dati 

 Vincoli di integrità 

 Schema dei dati 
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 DBMS e indipendenza dei dati 

 Progettazione di una base di dati 

PROGETTAZIONE CONCETTUALE – MODELLO E/R 

  Modello Entity/Relationship 

  Entità, attributi e chiavi 

  Associazioni e cardinalità 

  Esempi di modellizzazione 

PROGETTAZIONE LOGICA – MODELLO RELAZIONALE 

 Traduzione del modello E/R in modello relazionale 

 Modello relazionale 

 Relazioni e tuple 

  Chiavi di una relazione 

  Schemi relazionali e basi di dati 

ALGEBRA RELAZIONALE: 

Unione, intersezione e differenza 

Ridenominazione 

Selezione 

Proiezione 

Join (equijoin e join naturale) 

Giunzioni esterne 

NORMALIZZAZIONE DEI DATI: 

Dipendenze funzionali 

Prima e seconda forma normale 

Anomalie dei dati 

LO STANDARD SQL 

Linguaggio SQL e interrogazione dei dati 

 Select, From, Where, Group By, Having, Order By 

 Subquery 

 Comandi di manipolazione dati (INSERT, UPDATE, DELETE) 

 

 

DOCENTE: GRECO ANTONIO, PARATORE ANTONELLO 

 

MATERIA: TECNOLOGIE E PROGETTAZIONE DI SISTEMI INFORMATICI E DI TELECOMUNICAZIONI 

 

TESTI IN ADOZIONE E SUSSIDI DIDATTICI FORNITI 

• Meini G., Formichi F., Tecnologie e progettazione di sistemi informatici e di telecomunicazioni, seconda edizione, 

Zanichelli. 

• Materiale didattico integrativo fornito dal docente (appunti, slide, esercitazioni guidate). 

• Utilizzo del laboratorio di informatica e di ambienti di sviluppo software (NetBeans, Android Studio). 

 

CRITERI DI SCELTA DEI CONTENUTI DISCIPLINARI 

I contenuti disciplinari sono stati selezionati in coerenza con le Linee Guida ministeriali per l’indirizzo Informatica e 

Telecomunicazioni e in raccordo con la programmazione del dipartimento disciplinare. 
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È stato privilegiato un approccio orientato allo sviluppo di competenze operative e progettuali, con particolare attenzione alla 

programmazione di rete, ai servizi web e allo sviluppo di applicazioni per dispositivi mobili. 

Il percorso didattico è stato strutturato in modo progressivo, partendo dai fondamenti delle reti fino ad arrivare allo sviluppo di 

applicazioni complete, integrando teoria e attività di laboratorio. 

 

PROGRAMMA SVOLTO 

PROGRAMMAZIONE DI RETE IN JAVA 

Richiami sull’architettura di rete Internet 

  Stack TCP/IP e funzione dei livelli 

  Protocolli TCP e UDP 

 Modello client/server e peer-to-peer 

Applicazioni di rete in Java: 

• Socket TCP 

• Socket UDP 

• Server multi-thread 

XML E WEB SERVICES 

Sintassi e utilizzo del linguaggio XML 

 Definizione di schemi XML (XML Schema) 

 Fogli di stile XSL 

 Linguaggio XPath 

  Elaborazione XML in Java tramite API DOM 

Web services: 

• Architettura REST 

• Interazione client-server 

 

DOCENTE: TRENTIN SIMONE; PARATORE ANTONELLO 

 

MATERIA: SISTEMI E RETI 

 

TESTI IN ADOZIONE E SUSSIDI DIDATTICI FORNITI 

● F. Formichi, G. Meini, I. Venuti, M. Sartor, Corso di informatica: per Informatica, Terza 

edizione, 2023. 

● Zanichelli, Prove per i tecnici – Informatica, disponibile all’indirizzo: 

https://online.scuola.zanichelli.it/provatecnici/informatica/ 

● Slide e schede di esercitazione realizzate dai docenti e fornite agli studenti tramite la 

piattaforma Moodle 

● Testi delle prove scritte di Informatica proposte dal Ministero dell’Istruzione 

nell’ambito degli Esami di Stato del secondo ciclo, relativi agli anni scolastici precedenti 

 

CRITERI DI SCELTA DEI CONTENUTI DISCIPLINARI 

L’insegnante, con riferimento alle Linee Guida, ha effettuato una selezione dei contenuti basata 

sulle seguenti considerazioni: 
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● le scelte sono state in parte dettate dalla programmazione comune realizzata nei 

gruppi disciplinari, integrando esigenze specifiche del contesto serale con le direttive 

curriculari; 

● l’orario serale richiede soluzioni didattiche flessibili, che tengano conto sia delle 

difficoltà legate all’orario sia al fatto che gli studenti sono adulti lavoratori, che dispongono di 

poco tempo libero per lo svolgimento di attività in orario extrascolastico e per lo studio 

autonomo; 

● si è scelto di concentrare l’attività didattica sui contenuti essenziali e sulle competenze 

pratiche, dal momento che il numero di ore settimanali di lezione è significativamente ridotto 

rispetto a quello diurno; 

● le dimensioni ridotte della classe consentono maggiore personalizzazione e 

diversificazione delle attività didattiche. 

 

PROGRAMMA SVOLTO 

·       RETI IPV6 

·    Indirizzamento IPv6 

·    Tipi di indirizzi 

·    Multicast 

·    Transizione da IPv4 ad IPv6. 

·    Autoconfigurazione 

·    DHCPv6 

·    Verifica con emulatore 

·    Verifica con WireShark 

SICUREZZA DELLE RETI 

·    Stateless e Statefull Firewall 

·    DMZ 

·    Cifrature ed HASH 

·    SSH e tunnel 

·    Certificati 

·    SSL 

VPN 

·    VPN e tunnelling 

·    Trusted VPN 

·    Secure VPN 

·    OpenVPN (esercitazioni) 

 CONFIGURAZIONE APPARATI DI RETE 

·       Configurazione del routing 

·       Configurazione del NAT 

·       Configurazione del firewall 
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·       Gestione protocolli 

 INFRASTRUTTURE DI RETE E CLOUD 

·       Il CLOUD 

·       Software as a Service (SaaS) 

·       Platform as a Service (PaaS) 

·       Infrastructure as a Service (IaaS) 

 CONTROLLO E GESTIONE DELLE RETI 

·       Documentazione della rete 

·       Traffic Shapingv

 

 

DOCENTE: TRENTIN SIMONE  

 

MATERIA: GESTIONE PROGETTO ED ORGANIZZAZIONE DI IMPRESA 

 

CRITERI DI SCELTA DEI CONTENUTI DISCIPLINARI 

L’insegnante, con riferimento alle Linee Guida ha effettuato una selezione dei contenuti basata sulle seguenti considerazioni: 

• I contenuti sono stati definiti in modo condiviso durante le riunioni di dipartimento nel rispetto delle Linee Guida 

ministeriali per l’indirizzo Informatica. 

• All’interno della classe, la scelta dei contenuti ha puntato sugli elementi fondamentali, cercando un equilibrio tra teoria 

e applicazione pratica. È stata data particolare rilevanza allo sviluppo di abilità operative e di problem solving, con 

attenzione all’analisi dei sistemi macro economici e allo svolgimento di esempi pratici. La programmazione è stata 

inoltre calibrata sulle caratteristiche del gruppo classe, considerando la presenza di studenti lavoratori e il limitato 

numero di ore settimanali a disposizione. 

 

PROGRAMMA SVOLTO 

Struttura di un progetto  

• Definizione di Progetto 

• Struttura Organizzativa di progetto 

• Work Breakdown Structure (WBS) 

• Organizational Breakdown Structure (OBS) 

• Resource Breakdown Structure (RBS) 

• Cost Breakdown Structure (CBS)  

Tecniche di previsione e controllo  

• Valutazione tramite Critical Path Method (CPM) 

• Valutazione tramite Process Evaluatione and Review Tecnique (PERT) 

• Resource Levelling 

• Diagramma di Gantt 

 

Elementi di economia e di organizzazione d'impresa  

• Microeconomia e Macroeconomia 
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• Domanda e Offerta 

• Obiettivi, Costi, Ricavi 

• I Sistemi Informativi Aziendali 

Processi Aziendali 

• Gestione del processo 

• Processi Aziendali e Sistemi Informativi 

Ciclo di vita del prodotto/servizio  

• 1. Il ciclo sviluppo del prodotto 

• Il ciclo di vita del prodotto 

• La documentazione 

Certificazioni  

• Modello di certificazione e fasi 

 

 

 

DOCENTE: PELIZZONI ELENA 

 

MATERIA: LINGUA INGLESE 

 

TESTI IN ADOZIONE E SUSSIDI DIDATTICI FORNITI 

• Sergio Bolognini, Berkeley C. Barber, Kiaran O’Malley, Career paths in technology. Electricity and electronics, information 

technology and telecommunications. Per gli Ist. tecnici e professionali, Lang. 

• Materiale integrativo fornito dalla docente sulla piattaforma Moodle 

 

CRITERI DI SCELTA DEI CONTENUTI DISCIPLINARI 

L’insegnante, con riferimento alle Linee Guida ha effettuato una selezione dei contenuti basata sulle seguenti considerazioni: 

• La scelta del programma è stato dettata in parte da quanto stabilito nella programmazione comune cercando di 

adeguarne i contenuti il più possibile e considerando l’utenza piuttosto eterogenea dal punto di visto della formazione 

personale; non da meno si è tenuto conto del fatto che il corso è serale e che buona parte degli studenti sono 

lavoratori; 

• La programmazione della disciplina è stata articolata per competenze/abilità, considerando i contenuti come funzionali 

allo sviluppo e potenziamento di tali competenze. L’attività didattica si è basata principalmente sul potenziamento delle 

abilità di listening, di speaking e di reading e secondariamente di writing.  

 

PROGRAMMA SVOLTO 

Grammar revision 

Information technology 

• How the Internet began 

• Online dangers: malware 

• The tip of the iceberg: World Wide Web, Deep Web and Dark Web 
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The four Industrial Revolutions:  

• A short introduction to the previous revolutions 

• The Fourth Industrial Revolution 

• Industry 4.0 and the future: Will technology make humans redundant? 

• “Big Data” is watching you 

 

From segregation to civil rights in the 20th century in the US 

• Vision of the film “Hidden figures” (2016) 

• Equality, equity and justice. 

 

Job seeking: Employment in new technology 

• Technology jobs 

• Technology education in the UK 

• The cover email 

• The curriculum vitae 

• Skills for the 21st century: from hard skills to soft skills 

• How to describe your work experience 

 

Literature: George Orwell “Nineteen Eighty-Four” 

• How to recognise a dystopia 

• George Orwell: life and social themes 

• “Big Brother is watching you” 

• “Who controls the past, controls the future” 

• “Room 101” 
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ALLEGATO 2: TESTO SIMULAZIONE PRIMA PROVA SCRITTA 
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